So erreichen Sie uns

StraRenbahnlinie 301 Haltestelle “Friesenstraf3e”:
Ca. 15 Min. FuBweg durch die Auguststralle.
Willy-Brandt-Allee tberqueren; der Weg zu uns

ist dann ausgeschildert.

Buslinie 380/381 Haltestelle “Pumpwerk”:
Nach ca. 9 Minuten FuRBweg links in die Emscher-
mulde einbiegen. Der Eingang befindet sich auf

der linken StraBenseite.

Buslinie 398 Haltestelle “Emschermulde”:

Die Haltestelle befindet sich direkt vor dem

Durchfiihrungsort.
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Berufliche Weiterbildung in guten Handen!

Sie suchen neue Perspektiven?

Sie sind in Gelsenkirchen oder in einer anliegenden
Stadt arbeitslos gemeldet?

Wir beraten Sie gern!

Uber die Einzelheiten unserer Kenntnisvermittlung im
Bereich Malen und Lackieren kénnen Sie sich
informieren:

Kontakt: Ausbildungsort:

Tel.: 0800 / 102 30 83 (kostenlos) GAFOG GmbH
Fax: 0209 /50 78 84 - 32
gelsenkirchen@gafoeg.de

Emschermulde 6
45891 Gelsenkirchen

Besuchen Sie uns im Internet unter:
www.gafoeg.de

Qualitdtsmanagement

zugelassener Trdger
nach AZAV
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KENNTNIS-
VERMITTLUNG

= Malen und

Lackieren
GAFOG Arbeitsférderungsgesellschaft
- gemeinnutzige GmbH -

Dienstleister fur Arbeitsuchende
und Unternehmen



Bewerber

Arbeitsuchende im Leistungsbezug (ALG |
oder ALG 1)

Voraussetzungen
Bildungsgutschein

Laufzeit

drei Monate + vier Wochen Praktikum
Einstieg: fortlaufend

Arbeitszeit
Vollzeit
Montag bis Donnerstag: 07:00 bis 15:45 Uhr
Freitag: 07:00 bis 14:00 Uhr
Praktikum

Die in der Kenntnisvermittlung erworbenen
Fahigkeiten und Fertigkeiten werden in
einem betrieblichen Praktikum umgesetzt
und erweitert.

Ziel
Tragerzertifikat

Bildungsgutschein

Den Bildungsgutschein erhalten Sie bei lhrer
zustandigen Agentur fur Arbeit bzw. bei Threm
Jobcenter.

Alle Lehrgangs- und Fahrtkosten kénnen auf
Antrag Ubernommen werden.
Inhalte

Die Kenntnisvermittlung baut sich aus
modularen Elementen (Themen) auf, die
individuell verandert und dem Einzelbedarf
angepasst werden konnen. Die einzelnen
Module kdnnen daher hinsichtlich ihres
Umfangs und ihrer Intensitat individuell
unterschiedlich umgesetzt werden.

Arbeitssicherheit/Unfallverhiitung
Vorarbeiten
Untergrundvorbereitung
Oberflachenbeschichtungen

Gestaltungstechniken
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Unterstiitzung des Bewerbungs-
prozesses

Berufliche Weiterbildung

Als Dienstleister fur Arbeitsuchende und
Unternehmen bieten wir lhnen ein breites
Spektrum an interessanten Berufsbildungs-
angeboten. Unser Ziel ist Ihre Vermittlung in
den Ersten Arbeitsmarkt. Dafur nutzen wir unser
Qualitatsmanagement und unsere Vermitt-
lungserfahrung. Durch berufliche Weiterbildung,
Ausbildung, Umschulung und Zeitarbeit zahlen
mittlerweile mehr als 800 Wirtschaftsbetriebe zu
unseren Kunden. Profitieren auch Sie von
unseren Kompetenzen und Erfahrungen!




